山东大学优秀研究生导师评选办法
山大研字〔2006〕25号
为促进我校研究生教育事业的发展，提高研究生的培养质量，发挥导师在研究生培养中的积极性和主导作用，奖励先进，树立楷模，特制定山东大学优秀研究生导师评选办法。
　　一、评选范围
　　我校在岗的所有博士生、硕士生指导教师。
　　二、评选条件
　　（一）政治思想及业务水平要求
　　1.忠诚于党的教育事业，热爱学位与研究生教育工作，具有较高的学术造诣、指导水平和道德情操。认真执行国家和学校的研究生教育政策、法规与规章制度；
　　2.治学严谨，为人师表，认真履行岗位职责，能对研究生进行全面、严格的管理，对出现的问题及时反映并积极协调解决；
　　3.富有开拓创新精神，勇于进行研究生培养与教学的改革，注重研究生独立研究和创新能力的培养；
　　4.有充足的科研经费用于指导研究生进行科学研究和进行学术交流，积极资助研究生完成学业；
　　5.本人及指导的研究生未发生过违反学术道德和学校纪律的行为。
　　（二）工作业绩基本要求
　　满足下列任一条件者均可参加评选：
　　1.获得过全国优秀博士学位论文指导教师奖和提名奖；
　　2.获得过两次以上（含两次）山东省优秀博士、硕士学位论文指导教师奖；
　　3.积极开展研究生“三助”（助教、助研、助管）及“三种经历”（第二校园经历、社会实践经历、海外学习经历）活动，成效显著；
　　4.指导的研究生在全国研究生数学建模竞赛、全国博士研究生论坛、“挑战杯”等竞赛或学术活动中取得突出成绩；
　　5.在研究生培养工作中有其它突出表现或贡献。
　　三、评选程序
　　1.个人申报：符合条件的申请者填报《山东大学优秀研究生导师申报表》，并由各培养单位学位评定分委员会审核，符合基本条件者报研究生院。
　　2.学校评选：学校组织有关人员，对申报者的工作业绩进行评比，确定优秀研究生导师初步人选。
　　3.公示并表彰：对初选名单进行公示，异议期结束后以山东大学文件予以表彰。
　　四、评选时间
　　山东大学优秀研究生导师一般每两年评选一次。
　　本评选办法由研究生院负责解释，自颁布之日起实施。
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